
 
มาตรการสง่เสรมิและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลโคกป่ีฆอ้ง อ าเภอเมอืง จงัหวดัสระแกว้ 

 
1. การวเิคราะหผ์ลการประเมนิ ITA ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโคกป่ีฆอ้ง ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
จากผลการประเมนิ ITA ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโคกป่ีฆอ้ง พบว่า มผีลคะแนน 91.89 คะแนน อยู่
ในระดบั A ดงันี้ 
 

 
 



 
โดยวเิคราะหผ์ลการประเมนิแต่ละตวัชีว้ดั ไดด้งันี้ 
ตวัชีว้ดัของการประเมนิแต่ละตวัชีว้ดั ไดด้งันี้ ประเดน็ทีต่อ้งแกไ้ข/ปรบัปรุง 
แบบวดัความรูข้องผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีภายใน (IIT)  
1. การปฏบิตัหิน้าที ่                 91.29 คะแนน จากผลคะแนน IIT,EITพบว่า มคีะแนนผ่านเกณฑ์

เป้าหมาย 85 คะแนนขึน้ไป ซึง่สะทอ้น
ประสทิธภิาพในการปฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างซื่อสตัย์
สุจรติ มุ่งผลสมัฤทธิส์งูสุดและค านึงถงึประโยชน์
สว่นรวมเป็นหลกัอย่างชดัเจน คุณภาพการใหก้าร
ใหบ้รกิารประชาชนอย่างมปีระสทิธภิาพและ
ประสทิธผิล 

2. การใชง้บประมาณ                83.39 คะแนน 
3. การใชอ้ านาจ                      91.39 คะแนน 
4. การใชท้รพัยส์นิของทางราชการ 82.35 คะแนน 
5. การแกไ้ขปัญหาการทุจรติ        88.49 คะแนน 
แบบวดัการรบัรูข้องผูม้สีว่นไดเ้สยีภายนอก (EIT) 
6. การปรบัปรุงการท างาน          96.51 คะแนน 
7. คุณภาพการด าเนินงาน           93.75 คะแนน 
8. การใชง้บประมาณ                 83.65 คะแนน 
แบบวดัการเปิดเผยขอ้มลูสาธารณะ (OIT)  
การเปิดเผยขอ้มลู                     84.39 คะแนน การเปิดเผยขอ้มลู เน้นการเผยแพร่ขอ้มลูพืน้ฐาน

เกีย่วกบัการปฏบิตังิาน ดา้นการบรหิารงานทัว่ไป
งบประมาณการจดัซือ้จดัจา้งหรอืจดัหาพสัดุและ
การบรหิารทรพัยากรบุคคล รวมทัง้ขา่ว
ประชาสมัพนัธแ์ละมชี่องทางการปฎสิมัพนัธก์บั
ผูบ้รหิารและประชาชนทัว่ไป 

การป้องกนัการทุจรติ                 100.00 
คะแนน 

 
2. ขอ้เสนอแนะในการพฒันาคุณธรรมและความโปร่งใสในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 จาการประชุมองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ เมื่อวนัที ่5 สงิหาคม 2564 ผูบ้รหิารและเจา้หน้าทีไ่ด้
ร่วมกนัพจิารณาเพือ่ก าหนดมาตรการในการสง่เสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสขององคก์ารบรหิารสว่น
ต าบลโคกป่ีฆอ้ง ดงันี้ 
มาตรการ/แนวทาง วธิกีารด าเนินการ ผูร้บัผดิชอบ ระยะเวลา

ด าเนินการ 
การตดิตามผล 

1. การสรา้งฐาน
ความคดิการแยกแยะ
ประโยชน์สว่นตวัและ
ประโยชน์สว่นรวม 

1.เสรมิสรา้งฐานคดิ
แยกแยะประโยชน์
สว่นร่วมในรปูแบบ
การจดัอบรม/จดัท า
สือ่ประชาสมัพนัธ์
รณรงค ์
2.จดัท าคู่มอืแนว
ปฏบิตัใินการใช้
ทรพัยส์นิของราชการ 

ส านกัปลดั ไตรมาสที ่2 รายงานผลใน
การประชุม
องคก์ร
ประจ าเดอืน
มถิุนายน 2565 

2.ลดขัน้ตอนในการ 1.ทบทวนวธิกีารและ 1.ส านกัปลดั ไตรมาสที ่๑ รายงานผลใน



ใหบ้รกิารประชาชน ขัน้ตอนในการ
ใหบ้รกิารประชาชน
แต่ละงานใหม้คีวาม
กระชบั สะดวก 
รวดเรว็ขึน้ 

2.กองคลงั 
3.กองช่าง 
4.กอง
การศกึษา 
5.กอง
สาธารณสุขฯ 

การประชุม
องคก์ร
ประจ าเดอืน
ตุลาคม 2564 

 


