
การขับเคลือ่นเรือ่งจริยธรรม 
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกป่ีฆ้อง  อำเภอเมอืงสระแก้ว  จังหวัดสระแก้ว 

 
 เมื่อวันที่  5  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2569   ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลโคกปี่ฆ้อง 
โดยนางนารี บูรทิศ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโคกปี่ฆ้อง ได้จัดประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่อง
จริยธรรม ซ่ึงมีข้อสรุปในการดำเนินงานดังนี้ 

1.กำหนดนโยบาย วางแผน และกำหนดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม            
ที่เหมาะสมกับสภาพปัญหาทิศทางดำเนินงานขององค์กร นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และการป้องกันการทุจริต 
 2.จัดทำข้อกำหนดจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที ่ของรัฐโดยคำนึงถึงอุดมการณ์ในการเป็น
ข้าราชการที่ดี ลักษณะงาน/สายอาชีพที่มีลักษณะเฉพาะและแตกต่างกันหลักการสากล และบริบททาง
สังคม อาทิ สิทธิมนุยชน การรักษาสิ่งแวดล้อม การพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมถึงการป้องกันการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม 
 3.ให้คำปรึกษาแนะนำและรับเรื ่องร้องเรียนพฤติกรรมล่อแหลมต่อการฝ่าฝืนจริยธรรมหรือ
ปัญหาข้อขัดแย้งในเชิงคุณค่าด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
นำไปสู่การพิจารณากำหนดแนวทางหรือมาตรฐานการปฎิบัติ 
 4.จัดทำแนวทางการปฎิบัติงานด้านจริยธรรม (Do’s&Don’ts) เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
 5.ให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบคำถามทางจริยธรรม และให้ข้อเสนอแนะการประพฤติปฎิบัติตนใน
สิ่งที่ควรกระทำ และไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง 
 

 



 

 

 

 


